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Procentsatser til opkrævning af Uddannelsesfonde 
Rate 1 lønsum 2021 (2. halvår 2021)

Procentsatser for virksomheder med Industriens overenskomst og Industriens 
Funktionæroverenskomst

0,15500

0,23500

DA/LO Udviklingsfonden
Industriens Uddannelses- og Samarbejdsfond 

Industriens Kompetenceudviklingsfond(IKUF), 0,11400

I alt 0,50400

Procentsatser for virksomheder med Tiltrædelse til Industriens overenskomst 

og Tiltrædelse til Industriens Funktionæroverenskomst 

DA/LO Udviklingsfonden 0,18600
Industriens Uddannelses- og Samarbejdsfond 0,28200
Industriens Kompetenceudviklingsfond (IKUF) 0,13680
I alt 0,60480

Procentsatser for virksomheder med Træets overenskomst 

DA/LO Udviklingsfonden 0,22560 

Træets uddannelses og udviklingsfond 0,24440 

Honorering af tillidsrepræsentanter 0,10000 

Bidrag til selvvalgt uddannelse 0,16000 

I alt 0,73000 

Procentsatser for virksomheder med Tiltrædelse til Træets overenskomst 

DA/LO Udviklingsfonden 0,22560 

Træets uddannelses og udviklingsfond 0,24440 

Honorering af tillidsrepræsentanter 0,10000 

Bidrag til selvvalgt uddannelse 0,16000 

I alt *0,73000

*Her tillægges et administrationshonorar på 30 %
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Procentsatser for virksomheder med Isoleringsoverenskomsten 

DA/LO Udviklingsfonden 0,17200

Isoleringsbranchens udviklingsfond 0,37900 

Isoleringsbranchens samarbejdsfond 0,15900 

I alt  0,71000

Procentsatser for virksomheder med Fødevareindustriens overenskomst 

DA/LO Udviklingsfonden 0,24730 

Slagteri- og Fødevareindustriens Samarbejds- og Kompetenceudviklingsfond (IKUF) 0,30230 

Slagteri- og Fødevareindustriens Uddannelses- og Samarbejdsfond 0,17320 

I alt 0,72280 

Procentsatser for virksomheder med lokaloverenskomst med bidrag til udviklings- og 

uddannelsesfondene samt Kompetenceudviklingsfond (SEK) 

DA/LO Udviklingsfonden 0,20150
Særlig efteruddannelsesfond 0,30550
Særlig kompetenceudviklingsfond 0,14820
I alt 0,65520




